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A-1. Obecné informace
o dobrovoiné sluzbeé

. Neztrdcejte cas, konejte dobro, konejte ho mnoho,
a nebudete nikdy litovat, Ze jste ho vykonali”.

Don Bosko
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Charakteristiky dobrovolné sluzby

- Je to svobodna volba ¢lovéka — vychazi ze svobodného rozhodnuti
lidi, ktefi se rozhodli vénovat uréitou c¢ast svého zivota ke zlepSeni
zivotnich podminek nejvice znevyhodnénych lidi.

- Je zakofenéna v systému hodnot — pfedstavuje svédectvi solidarity
a velkorysosti v individualizovaném svéteé.

- Utvafi novy Zzivotni styl — v prvni fadé je to c¢innost a Zivotni styl
otevrenosti viici druhym, velkorysost, solidarita a bezplatna sluzba
a pro kiestany také svédectvi o Kristové evangeliu.

¢ Neakreditovana dobrovolna sluzba. Kazdy c¢lovék se mize zapojit
do pomoci jinym. Neakreditovana dobrovolna sluzba je kazda lidska
pomoc, ktera se nefidi zakonem o dobrovolné sluzbé, tzn. nemusi
spliiovat podminky v ném stanovené. Dobrovolnikem je v tomto
smyslu kazdy ¢lovék, ktery vykonava néjakou cinnost bez naroku na
odménu.

e Akreditovana dobrovolna sluzba. Akreditovana dobrovolna sluzba
se Tidi zakonem o dobrovolnické sluzbé (vice o zadkonu na
www.mvcr.cz). Organizace, kterd vysila dobrovolniky, musi splno-
vat fadu podminek, aby mohla vysilat tzv. akreditované dobrovol-
niky. Na rozdil od neakreditovanych organizaci vSak muZze kazdo-
roc¢né zadat u Ministerstva vnitra CR o dotaci na ¢innost svych dob-
rovolnikti. Pro akreditovanou dobrovolnou sluzbu je pfislusné Mi-
nisterstvo vnitra, odbor prevence kriminality — oddéleni dobrovolné
sluzby (www.mvcr.cz).

Vyhody akreditované dobrovolné sluzby:

+ spolecenské ocenéni dobrovolnické prace a vétsi kredit,

+ podpora dobrovolnika ve sluzbé,

+ moznost doplnéni kvalifikace (u téch, ktefi se kvalifikované neciti),


http://www.mvcr.cz/
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2. Druhy akreditované dobrovolné sluzby %,wa

priprava, doprovazeni ve sluzbé, supervize a navazujici aktivity,
moznost vykazovani dobrovolnické prace i jako finanéni spolutcasti
do nékterych projektd,

+ moZznost zadat o dotaci na MV CR zejména na pojisténi, oc¢kovani,
vizum a dalsi naklady.

+ u dlouhodobé a intenzivni dobrovolné sluzby (> 20 hod./tyd.) hraze-
ni zakonného zdravotniho pojisténi automaticky na zakladé
smlouvy a moznost ziskani dotace i na socialni pojisténi.

Nevyhody akreditované dobrovolné sluzby:

- pfiliSnd administrativa (uzavirani smluv, vykazy atd.),

- povinnost pojisténi dobrovolnika i proti skod€, ktera mu bude zpu-
sobena, aniz by stat zarucoval hrazeni pojisténi (,,dotace jsou nena-
rokové...”).

Program Cagliero — salesiansky volontariat je akreditovan od roku 2005.
V roce 2008, 2011 a 2013 byl reakreditovan na dalsi tfi roky, v roce 2015
pak na dalsi ¢tyri.

2. Pruhy akreditované dobrovoiné sluiby

Zakon o dobrovolnické sluzbé rozlisuje dobrovolnou sluzbu:

e Kratkodobou = kratsi nez 3 meésice.

e Dlouhodobou = delsi nez 3 mésice.
Méné intenzivni = < 20 hodin tydné (napt. vedouci krouzki 1x tyd.).
Intenzivni = > 20 hodin tydné (,,na plny tivazek”).

3. Evropska dobrovolna sluiba (EVS)

e EVS (European voluntary service) je projekt vytvoteny Evropskou
unii na podporu mobility mladeze v ramci Evropy. Mlady clovék
mezi 18 a 30 lety mtize stravit dobu od 2 do 12 meésicti jako dobro-
volnik v nékterém z nejriiznéjsich projektt v jiném evropském state.

e Podminkou je akreditace vysilajici i hostitelské organizace pro Ev-
ropskou dobrovolnou sluzbu a schvaleni projektu dobrovolné sluz-
by pro konkrétniho dobrovolnika.

e Veskeré naklady na ¢innost dobrovolnikti (cestovné, kapesné, uby-
tovani, stravovani atd.) v rdmci EVS jsou hrazeny Evropskou unii.

e Kontaktnim mistem pro CR je od r. 2014 Dtm zahrani¢ni spoluprace
— Erasmus+ (www.naerasmusplus.cz/) v Praze.

e Pfes EVS odchazeji zpravidla dobrovolnici na rok do Bulharska, ale
podle moznosti mlize i jinam v Evropé (Slovensko, Némecko apod.).
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4. Porovnani zakona o dobrovolnické sluzbé a EVS:
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4. Porovnani zakona o dobrovolnické sluibé a EVS:

Zakon 198/2002 Sb.

EVS (Evr. dobr. sluzba)

Min. vnitra CR — odbor

Pfislusny | Prevence kriminality — EU - Erasmus+ Mladez
organ Oddéleni dobrovolnické | www.naerasmusplus.cz
sluzby www.mvcr.cz
Upravuje jen S o
Druhy DS | akreditované E;{ass 1]1613 1];535_1 Eiﬁn z programt EU
dobrovolnictvi )
¢ 2-12 més.
. . e pro lidi s omezenymi
Doba DS |« libovolna prilezitostmi 2 tydny az 6
meésicu (od 16 let)
o . e zahrani¢ni pro vysilani, v CR
(r:;li(s):,aa e v CR i zahranici pouze pro priinméni
zahranic¢nich dobrovolniki
. ;o . e 18- 30 let
e | * jen spodni vékova e mozné absolvovat jen jednou
nik hranice (15/ 18) gy
v zivote
Vysilajici | e kladeny na ni velké ¢ zodpovédnost délena
organizace | naroky, za vse ruci s hostitelskou organizaci
Hostitel. |e zavazky dle smlouvy (s
organizace | s vysilajici organizaci * vysoké naroky (mentor ...)
e povinnost akreditacniho
N v 1. | Skoleni pro VO i HO
» akreditaci u MV zada | [ q 0t finaneni podporu na
Postup |jen vysilajici organizace Erasmus+
¢ Zadostodotac uMV. | slozity postup, ale dobte
metodicky dokumentovany
e spoluucast i
dobrovolnika ¢ dobrovolnik zasadné nic
Finance |°® zékonné zdr. oljiéténi nehradi (jen 10% cestovného)
je hrazeno na zakladé J c§rar1t nezahrnuje zakonné
smlouvy (>3 més. a>20 |zdravotni pojisténi v CR
hod. tydné)
: vox s o~ | @ nutny velky casovy predstih
Problémy | e pojisténi dobrovolniki smluv's dobrovolnikem
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5. Akreditované programy SADBY
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5. Akreditované programy SADBY
Misto DS, v Strucna
Druh DS vek Priprava charakteristika
Sluzba na , plny
e intenzivni R 8 x vikendové ;ﬁ?féé
> 20 hod./tyd .. | setkéni ystene
zahranici o ubytovani i
° v priibéhu stravovani
§ * dlouhodoba > 18 let Skolntho roku + Zakladni Zaravotni
= >3 mésice ) zkusebni praxe vy
< pojisténi hrazeno
53 statem.
>
= . . .. |CRi .
< e intenzivni i us , . Kratsi sluzba
= RO zahraniéi | 8 x vikendové o . oy
=g mene intenz. setkani Vv ruzne intenzite.
g [>840hod/yd |, q5p0 | pribehu Ubytovani a
S| s €0 ook St
D) o > 18 let zkuSebni praxe pripace prac. |
p~ < 3 mésice (zahran.) doby > 20 hod./tyd.
5 .
< DS s kratsi
E | « dlouhodobé plipravou pro 1,
& | ikritkodobd |jen CR o tetl st nemohou
E 10hodinové dovolit vikendova
T) o ménd intenz. | > 15 let skoleni. skoleni (maminky
~ P s détmi,
< 2-20 hod/tyd « ,
= zamestnani

otcové,...)




